
ISIV- TÉCNICO SUPERIOR EN ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN DE 

RECURSOS HUMANOS 

 

Características 

Perfil del Egresado Podrá desarrollar su profesión en organizaciones de 
diversos tipos, sean estas públicas o privadas, con o sin fines de lucro, bancos, 
entidades financieras, empresas comerciales, industriales, vinculadas a la 
investigación, etc. Así mismo, podrás desempeñarte trabajando en forma 
independiente en el rol de empresario o bien como asesor externo, resolviendo 
problemas de competencia. 

Duración 

3 años  

Requisitos 

- Fotocopia de D.N.I. 1ra. y 2da. hoja. - Fotocopia del Título de Nivel 
Medio ó constancia de título en trámite. - Dos fotos tipo carnet a color. - 
Partida o Acta de Nacimiento. - Certificado de Antecedentes (Buena 
Conducta). - Formulario de Admisión. 

Programa de Estudios 

Primer año  

Herramientas Informáticas. Administración. Técnicas de Trabajo Intelectual. 
Contabilidad. Matemática. Comunicación Estratégica. Organización de 
Empresas. Sociología del Trabajo. Técnicas de Negociación. Práctica 
Profesionalizante I 

Segundo año  

Administración y Gestión de Recursos Humanos. Estadística. Inglés Técnico. 
Instituciones del Derecho. Derecho Laboral. Liderazgo. Administración de 
Sueldos y Salarios. Reclutamiento y Selección de Personal. Elementos de 
Investigación. Práctica Profesionalizante II 

Tercer año  

Psicología Organizacional. Derecho Empresario. Ética. Gestión y Costos. 
Economía. Capacitación y Desarrollo de los Recursos Humanos. Evaluación de 
Desempeño. Planificación Estratégica. Presupuesto y Control de Gestión. 
Práctica Profesionalizante III 
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