
Tecnicatura Superior en Administración de Recursos Humanos 

La Tecnicatura en Recursos Humanos te forma para analizar el mercado laboral, 

identificar perfiles de puestos, y seleccionar al personal adecuado para las 

organizaciones. También podrás diseñar planes de capacitación, conducir equipos de 

trabajo y establecer normas para la evaluación continua del desempeño, 

contribuyendo al desarrollo estratégico del talento humano. 

Universidad/Instituto: ESBA – Estudios Superiores de Buenos Aires 

Tipo: Tecnicatura 

Duración: 2 años 

Modalidad: Virtual 

Inicio: Agosto 2025 

Plan de Estudio:  

Primer año 

Primer cuatrimestre 

 Organización y Administración de Empresas 

 Métodos y Técnicas de Investigación 

 Inst. del Derecho Privado y Derecho del Trabajo 

 Matemática Aplic. a la Administración de los Recursos Humanos 

 Práct. Prof. – Comunicación Organizacional 

  

Segundo cuatrimestre 

 Relaciones Humanas y Psicología Laboral 

 Introducción a la Administración de los RRHH 

 Derecho de la Seguridad Social 

 Condición y Medio Ambiente de Trabajo 

 Contabilidad, Administración y Liquidación de Remuneraciones 

Segundo Año 

Tercer cuatrimestre 

 Estadística Social 

 Conducción de Equipos de Trabajo y Dinámica Grupal 

 Control de Gestión de las Organizaciones 

 Informática Aplicada 

 Práct. Prof. – RRHH – Búsqueda y Selección de Personal 

  

https://esba.edu.ar/tecnicaturas/analisis-de-sistemas-a-distancia/#Content-e7fb3c468804e0b86c8b
https://esba.edu.ar/tecnicaturas/analisis-de-sistemas-a-distancia/#Content-9077dfd68804e0b86c8b


Cuarto cuatrimestre 

 Sociología de la Organización y el Trabajo 

 Economía General y Aplicada al Trabajo 

 Ética y Deontología Profesional 

 Filosofía, Lógica y Teoría de la Decisión 

 Práct. Prof. – Organización del Depto. de RRHH 

https://esba.edu.ar/tecnicaturas/recursos-humanos-a-distancia/ 

 

https://esba.edu.ar/tecnicaturas/recursos-humanos-a-distancia/

